
Информационно-образовательный портфель «Организационная психология» 

№  Наименование Примечание 

1.   Организационная психология : учебник и практикум для вузов / Е. И. Рогов [и др.] ; под общей 
редакцией Е. И. Рогова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 510 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07328-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/449971 (дата обращения: 30.09.2020). 

 

2.   Почебут, Л. Г.  Организационная социальная психология : учебное пособие для вузов / Л. Г. Почебут, 
В. А. Чикер. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 246 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-07752-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/453308  (дата обращения: 30.09.2020). 

 

3.   Базаров, Т. Ю.  Психология управления персоналом : учебник и практикум для вузов / 
Т. Ю. Базаров. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 381 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-
5-534-02345-9. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450044  (дата 
обращения: 30.09.2020). 

 

4.   Ильин, В. А.  Психология лидерства : учебник для вузов / В. А. Ильин. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2020. — 311 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01559-1. — Текст : электронный // 
ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450195  (дата обращения: 30.09.2020). 

 

5.   Мкртычян, Г. А.  Организационное поведение : учебник и практикум для вузов / Г. А. Мкртычян. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 237 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-8789-8. — 
Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/451289  (дата обращения: 
30.09.2020). 

 

6.   Голубкова, О. А.  Организационное поведение : учебник и практикум для вузов / О. А. Голубкова, 
С. В. Сатикова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 178 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-09014-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/451291  (дата обращения: 30.09.2020). 

 

7.   Шапиро, С.А. Организационное поведение : учебное пособие : [16+] / С.А. Шапиро. – 2-е изд., доп. и 
перераб. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 446 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=562608 (дата обращения: 09.07.2020). – Библиогр. в 
кн. – ISBN 978-5-4475-2986-4. – Текст : электронный. 

 

8.   Быков, С.В. Организационная психология / С.В. Быков ; Негосударственное образовательное 
учреждение высшего профессионального образования «Самарская гуманитарная академия». – 
Самара : Самарская гуманитарная академия, 2013. – 110 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=375365 (дата обращения: 25.05.2020). – Библиогр. в 
кн. – ISBN 978-5-98996-000-0. – Текст : электронный. 

 

9.   Жог, В.И. Методология организационной психологии : учебное пособие : [16+] / В.И. Жог, 
Л.В. Тарабакина, Н.С. Бабиева. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва : Московский педагогический 
государственный университет (МПГУ), 2017. – 178 с. – Режим доступа: по подписке. – 
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URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=470996 (дата обращения: 09.07.2020). – Библиогр. в 
кн. – ISBN 978-5-94845-272-2. – Текст : электронный. 

10.   Мандель, Б.Р. Современная организационная психология. Модульный курс  : учебное пособие для 
обучающихся в гуманитарных вузах (бакалавры, магистры) / Б.Р. Мандель. – Москва  ; Берлин : 
Директ-Медиа, 2016. – 446 с.: ил. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435528 (дата обращения: 25.05.2020). – Библиогр. в 
кн. – ISBN 978-5-4475-7369-0. – DOI 10.23681/435528. – Текст : электронный. 

 

 

 

11.   Михненко, П.А. Теория организации и организационное поведение : учебник : [16+] / П.А. Михненко. – 
Москва : Университет Синергия, 2019. – 192 с. : табл., граф., ил. – (Университетская серия). – Режим 
доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=571508 (дата обращения: 
09.07.2020). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4257-0322-4. – Текст : электронный. 

 

12.   Грошев, И.В. Организационная культура : учебник / И.В. Грошев, А.А. Краснослободцев. – 2-е изд., 
перераб. и доп. – Москва : Юнити, 2015. – 535 с. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=119433 (дата обращения: 09.07.2020). – Библиогр. в 
кн. – ISBN 978-5-238-02384-7. – Текст : электронный. 

 

13.   Морозова, Е.А. Организационная культура : учебное пособие : [16+] / Е.А. Морозова ; Кемеровский 
государственный университет. – Кемерово : Кемеровский государственный университет, 2019. – 145 с. 
: ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573816 (дата 
обращения: 09.07.2020). – Библиогр.: с. 118-121. – ISBN 978-5-8353-2381-4. – Текст : электронный. 

 

14.   Бакирова, Г.Х. Психология развития и мотивации персонала : учебное пособие / Г.Х. Бакирова. – 
Москва : Юнити, 2015. – 439 с. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118125 (дата обращения: 09.07.2020). – ISBN 978-5-
238-01605-4. – Текст : электронный. 

 

15.   Недосека, Е. В. Коммуникации в организациях : учебное пособие / Е. В. Недосека. — Мурманск : 
МАГУ, 2017. — 116 с. — ISBN 978-5-4222-0000-0. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/140998 (дата обращения: 11.09.2020). — 
Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

16.   Журнал «ИНСТИТУТ ПСИХОЛОГИИ РОССИЙСКОЙ АКАДЕМИИ НАУК. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ 
ПСИХОЛОГИЯ И ПСИХОЛОГИЯ ТРУДА» 

https://elibrary.ru/title_about.asp?id=63589  

 

Научный журнал «Институт психологии 
Российской Академии Наук. Организационная 
психология и психология труда» учрежден 
Институтом психологии РАН с целью 
распространения результатов 
фундаментальных и прикладных 
исследований, полученных в данных отраслях 
психологии и смежных с ней областях. 

Архив журнала: 2016-2019 

17.   Электронный научный журнал "Организационная психология" ("Organizational Psychology")  

https://orgpsyjournal.hse.ru/ 

Журнал публикует материалы, освещающие 
современные проблемы организационной 
психологии, способствует их широкому 
распространению и развитию данной области 
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 знания в целом. 
Учредитель: Национальный 
исследовательский университет "Высшая 
школа экономики". Издается с 2011 года. 
 
Архив номеров: 2011-2020 
Открытый доступ 
 

18.   Курс «Психотехнологии работы с персоналом (Psychotechnologies of personnel management)» на 
платформе  Coursera 

https://www.coursera.org/learn/psikhotekhnologii-raboty 

 

Цель данного курса – анализ содержания и 
важнейших направлений, моделей и методов 
работы с персоналом в организации. Курс 
состоит из 3 тематических разделов: 
технология мотивационного менеджмента, 
технология диагностики и оптимизации 
организационной культуры и технология 
организационной лояльности. 

19.   Курс «Управление людьми и командами» на платформе  Coursera 

https://www.coursera.org/learn/upravlenie-lyudmi-komandami 

 

Курс направлен на изучение, анализ и 
оптимизацию поведения людей в организациях 
с целью нахождения эффективных методов 
управления и предотвращения 
организационных дисфункций, связанных с 
«человеческим фактором». В курсе 
рассматриваются вопросы управления в 
соответствии с циклом жизни персонала, 
вопросы лидерства и авторитета 
руководителя, вопросы управления группой и 
коллективом, в том числе в конфликтных 
ситуациях. 
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